Votre marché et vos équipes évoluent,

comment transformer votre organisation ?

Prendre du recul, imaginer de nouvelles solutions

Repenser votre stratégie

Analyser votre organisation pour comprendre
les dysfonctionnements et/ou anticiper les résistances

Définir une stratégie de changement

Organiser l'intelligence collective

Monter un plan de mise en ceuvre et |'exécuter

- Capitaliser sur votre expérience
de transformation réussie.
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Comment ca se passe avec Askelia ?

Nous intervenons sur mesure : par étapes, avec des livrables identifiés en
fin de chaque étape.

@ Nous délivrons une prestation compléte et cohérente assise sur des outils
solides et une expérience terrain éprouvée.

@ Coaching, conseil ou formation, nous articulons les modes d'intervention
pour répondre a la spécificité de chaque situation.

@ Nous sommes une équipe de professionnels : nous maitrisons les outils
" de transformation, nous comprenons vos métiers pour les avoir vécus.
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Votre contact :
Askelia, fondée en 2010 et dirigée Irene COLIN

par Iréne Colin, 22 ans d’expérience  ne oo 40 83 33

en transformation d’organisation,

en particulier en milieux techniques. contact@askelia.fr
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